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ANEXO II 

 

ANUNCIO PARA LA COBERTURA DE PUESTO DE TRABAJO DE LA RELACIÓN DE 

PUESTOS DE TRABAJO DE PERSONAL FUNCIONARIO MEDIANTE EL PROCEDIMIENTO 

DE COMISIÓN DE SERVICIO 

 

1.- CONSEJERIA U ÓRGANO GESTOR: 

 

EDUCACIÓN Y FORMACIÓN PROFESIONAL 

2.- PUESTO A CUBRIR MEDIANTE COMISIÓN DE SERVICIO 

Centro Directivo: 

DIRECCIÓN GENERAL DE CENTROS E INFRAESTUCTURAS EDUCATIVAS 

Código del Puesto: 

12001 

Denominación: 

I.T.I. 

Ubicación: 

MÉRIDA 

Nivel del puesto: 

20 

Complemento Específico (Tipo y Subconc): 

 B.1 

Horario: 

37 

Grupo/Subgrupo: 

A2 

Requisito de Titulación: 

 

Requisito de Especialidad / Otros: 

 

 

Requisito de Experiencia: 

 

Méritos de Experiencia: 

 

Observaciones: 

O.A.P 

Funciones del puesto:  

Relación no exhaustiva de las funciones: Visitar los centros educativos de la zona sur-este de Extremadura e informar de 

sus necesidades, elaborar los proyectos o memorias valoradas para la subsanación de las patologías detectadas, dirigir y 

recibir las obras y actuaciones resultantes de estos proyectos, asesorar al resto de técnicos del servicio sobre cuestiones 

de su competencia, supervisar las instalaciones del resto de proyectos….  

 

Documentación acreditativa: 

 

3.- INFORMACIÓN COMPLEMENTARIA 

Dia de publicación en el Portal del Empleado Público de la Junta de Extremadura *:18/09/2026 

 

Título del Anuncio publicación en el Portal del Empleado Público de la Junta de Extremadura *: 

 

4.- SOLICITUDES 

 

Plazo de presentación de solicitudes: Cinco días hábiles desde el siguiente al de su publicación en el Portal del 

Empleado Público  

 

Las solicitudes de participación se dirigirán a la Secretaría General, Organismo o Entidad de la Consejería de adscripción 

del puesto ofertado. 

 

 


