ANUNCIO PARA LA COBERTURA DE PUESTO DE TRABAJO DE LA RELACION DE
PUESTOS DE TRABAJO DE PERSONAL FUNCIONARIO MEDIANTE EL PROCEDIMIENTO
DE COMISION DE SERVICIO

I.- CONSEJERIA U ORGANO GESTOR:

SERVICIO EXTREMENO PUBLICO DE EMPLEO

2.- PUESTO A CUBRIR MEDIANTE COMISION DE SERVICIO

Centro Directivo: )
SEXPE-GERENCIA PROVINCIAL CACERES - CENTRO EMPLEO NAVALMORAL DE LA MATA

Cédigo del Puesto: Denominacién:

16981 J. NEG. CENTRO DE EMPLEO

Ubicacion:

NAVALMORAL DE LA MATA

Nivel del puesto: Complemento Especifico (Tipo y Subconc):
21 3.2

Horario: Grupo/Subgrupo: A2-Cl

Requisito de Titulacion:

Requisito de Especialidad / Otros:
ADMINISTRACION GENERAL, RELACIONES LABORALES, DIPLOMADO/A EN EMPRESARIALES, EMPLEO

Requisito de Experiencia: )
EXPERIENCIA IANO EN GESTION ADMINISTRATIVA

Méritos de Experiencia:
EXPERIENCIA EN INTERMEDIACION LABORAL

Observaciones:

Funciones del puesto:

*Gestion de ofertas tanto privadas como publicas.

*Seguimiento de programas tipo PCEMO.

* Gestion PCEME.

* Sesiones informativas por las localidades.

*Gestion de la formacion en todas sus variables (desempleados, ocupados, teleformacion etc)
*Gestion de planes de empresas.

Documentacién acreditativa:

3.- INFORMACION COMPLEMENTARIA

Dia de publicacion en el Portal del Empleado Publico de la Junta de Extremadura *: 21/09/2026

Titulo del Anuncio publicacién en el Portal del Empleado Publico de la Junta de Extremadura *:
ANUNCIO PARA PROVEER EN COMISION DE SERVICIOS LA PLAZA N° DE CONTROL 16981 JEFE DE
NEGOCIADO DE CENTRO EMPLEO DE NAVALMORAL DE LA MATA

4.- SOLICITUDES

Plazo de presentacion de solicitudes: Cinco dias habiles desde el siguiente al de su publicacién en el Portal del
Empleado Publico

Las solicitudes de participacion se dirigiran a la Secretaria General del Sexpe, Servicio de RR.HH y Admoén. Electronica.
DIR A11035692




