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ANEXO II 

 

ANUNCIO PARA LA COBERTURA DE PUESTO DE TRABAJO DE LA RELACIÓN DE 

PUESTOS DE TRABAJO DE PERSONAL FUNCIONARIO MEDIANTE EL PROCEDIMIENTO 

DE COMISIÓN DE SERVICIO 

 

1.- CONSEJERIA U ÓRGANO GESTOR: 

INDUSTRIA, ENERGÍA, CIENCIA Y TERRITORIO 

2.- PUESTO A CUBRIR MEDIANTE COMISIÓN DE SERVICIO 

Centro Directivo: 

DIRECCIÓN GENERAL DE DESARROLLO RURAL  

Código del Puesto: 

4908 
Denominación: 

DIRECTOR/A DE CENTRO DE FORMACION DEL MEDIO RURAL 

Ubicación: 

VILLAFRANCA DE LOS BARROS 

Nivel del puesto: 

26 

Complemento Específico (Tipo y Subconc): 

1.3 

Horario: 

 

Grupo/Subgrupo: 

A1- A2 

Requisito de Titulación: 

TITULADO SUPERIO / TECNICO 

Requisito de Especialidad / Otros: 

 

Requisito de Experiencia: 

 

Méritos de Experiencia: 

 

Observaciones: 

OAP, THM, AE 

Funciones del puesto: A este puesto le corresponden las funciones atribuidas por el art. 30 del citado Real Decreto 

83/1996, entre las que destacan: ostentar la representación del instituto y representar oficialmente a la Administración 

educativa en el centro, cumplir y hacer cumplir las leyes y demás disposiciones vigentes, dirigir y coordinar todas las 

actividades del centro, ejercer la jefatura de todo el personal adscrito, gestionar los medios materiales del instituto, 

autorizar los gastos de acuerdo con el presupuesto del instituto y ordenar los pagos, favorecer la convivencia en el 

instituto y garantizar el procedimiento para imponer las correcciones que correspondan. Además, ejerce la presidencia 

de los órganos de gobierno (consejo escolar, art. 7 y ss. del RD 83/1996, claustro de profesores, arts. 22 a 24 y equipo 

directivo, art. 25. 

Documentación acreditativa: Se podrá solicitar la aportación de certificado de funciones si se considera necesario para 

la adjudicación del puesto. 

3.- INFORMACIÓN COMPLEMENTARIA 

Dia de publicación en el Portal del Empleado Público de la Junta de Extremadura *: 08/07/2026 

 

Título del Anuncio publicación en el Portal del Empleado Público de la Junta de Extremadura *: 

 

4.- SOLICITUDES 

 

Plazo de presentación de solicitudes: Cinco días hábiles desde el siguiente al de su publicación en el Portal del 

Empleado Público  

 

Las solicitudes de participación se dirigirán a la Secretaría General, Organismo o Entidad de la Consejería de adscripción 

del puesto ofertado. 

 

 

 

 


