
 
 

 
 

ANEXO II 
 

ANUNCIO PARA LA COBERTURA DE PUESTO DE TRABAJO DE LA RELACIÓN DE 
PUESTOS DE TRABAJO DE PERSONAL FUNCIONARIO MEDIANTE EL PROCEDIMIENTO 

DE COMISIÓN DE SERVICIO 
 

1.- CONSEJERIA U ÓRGANO GESTOR: 

 
  CONSEJERIA DE AGRICULTURA, GANADERIA Y MEDIO NATURAL 
 

2.- PUESTO A CUBRIR MEDIANTE COMISIÓN DE SERVICIO 

 
Centro Directivo:     SECRETARIA GENERAL 
 
Código del Puesto:  8861 Denominación:   J. NEG. GESTION DE RECURSOS HUMANOS IV 

 
Ubicación:  MERIDA 
 
Nivel del puesto:  21 
 

Complemento Específico (Tipo y Subconc):   3.1 - IDR 
  

Horario: 
 

Grupo/Subgrupo:  A2 / C1 
 

Requisito de Titulación: 
 
Requisito de Especialidad / Otros:   OPERADOR/A DE INFORMATICA,  ADMINISTRACION GENERAL 
 
Requisito de Experiencia:   EXP. 1 AÑO EN GESTION DE RECURSOS HUMANOS 
 
Méritos de Experiencia:   EXP. EN CONTRATACION DE PERSONAL Y SEGURIDAD SOCIAL. EXP. EN GESTION 
EXPEDIENTES DE PERSONAL 
Observaciones:    
 
Funciones del puesto: 
 
las relativas a la prevención de riesgos laborales de las 2.100 personas empleadas públicas de la Consejería y de las evaluaciones 
de los más de 100 centros de trabajo. Entre ellas cabe destacar vigilancia de la salud, informes técnicos sobre accidentes de 
trabajo y recomendaciones preventivas, formación en prevención de riesgos laborales, adquisición de vestuario y equipos de 
protección individual (EPI). Requerimientos de la Inspección de Trabajo. Tramitación de quejas y sugerencias. Y todas aquellas 
funciones que se puedan requerir de acuerdo con su especialidad. 
 
Documentación acreditativa: 
 

3.- INFORMACIÓN COMPLEMENTARIA 

Dia de publicación en el Portal del Empleado Público de la Junta de Extremadura *:   22/10/2026 
 
Título del Anuncio publicación en el Portal del Empleado Público de la Junta de Extremadura *: 
 

4.- SOLICITUDES 

 
Plazo de presentación de solicitudes: Cinco días hábiles desde el siguiente al de su publicación en el Portal del Empleado Público  
 
Las solicitudes de participación se dirigirán a la Secretaría General, Organismo o Entidad de la Consejería de adscripción del puesto ofertado. 
 

 


