
 
 

 
 

ANEXO II 
 

ANUNCIO PARA LA COBERTURA DE PUESTO DE TRABAJO DE LA RELACIÓN DE 
PUESTOS DE TRABAJO DE PERSONAL FUNCIONARIO MEDIANTE EL PROCEDIMIENTO 

DE COMISIÓN DE SERVICIO 
 

1.- CONSEJERIA U ÓRGANO GESTOR: 

 
  CONSEJERIA DE AGRICULTURA, GANADERIA Y MEDIO NATURAL 
 

2.- PUESTO A CUBRIR MEDIANTE COMISIÓN DE SERVICIO 

 
Centro Directivo:     DIRECCION GENERAL DE POLITICA AGRARIA COMUNITARIA 
 
Código del Puesto:  9394 Denominación:   J. SEC. DE INTERVENCION DE MERCADOS 

 
Ubicación:  MERIDA 
 
Nivel del puesto:  25 
 

Complemento Específico (Tipo y Subconc):   2.1 - IDFR 
  

Horario: 
 

Grupo/Subgrupo:  A1 / A2 
 

Requisito de Titulación: 
 
Requisito de Especialidad / Otros:   VETERINARIA, INGENIERIA AGRONOMA, INGENIERIA DE MONTES, I.T.F., I.T.A. 
 
Requisito de Experiencia:   EXP. 2 AÑOS EN GESTION DE ASUNTOS AGRARIOS 
 
Méritos de Experiencia:   EXP. EN INSPECCION, INTERVENCION Y ORGANIZACION DE MERCADOS 
 
Observaciones:   S.N. 
 
Funciones del puesto: 
 
se centrarán en la implantación, coordinación y supervisión de los procedimientos relacionados con la gestión de la ayuda 
agroambiental a la producción integrada de tabaco, cofinanciadas por el Fondo Europeo de Desarrollo Rural (FEADER). 
Elaboración y seguimiento del Plan Anual de Controles de las intervenciones del artículo 70 y 71 del Reglamento 2022/2115. 
Elaboración de las Normas de control. Gestión y coordinación de la ayuda contemplada en el artículo 70 del Reglamento 
2021/2115, relativas a la Producción Integrada de Tabaco siendo las tareas concretas la realización de cruces relativos al 
cumplimiento de los compromisos de admisibilidad, requisitos, compromisos y otros requerimientos, cruces administrativos y 
sobre el terreno, elaboración de nóminas de pagos, gestión de los cambios de titularidad y cesiones de pago. Elaboración del 
Manual de Procedimientos de las Ayudas. Cálculo de Nivel de Inexactitud de la ayuda. Compilación y verificación de datos de la 
RSU_DETERMINADA.Y todas aquellas funciones que se puedan requerir de acuerdo con su especialidad. 
 
Documentación acreditativa: 
 

3.- INFORMACIÓN COMPLEMENTARIA 

Dia de publicación en el Portal del Empleado Público de la Junta de Extremadura *:   28/09/2026 
 
Título del Anuncio publicación en el Portal del Empleado Público de la Junta de Extremadura *: 
 

4.- SOLICITUDES 

 
Plazo de presentación de solicitudes: Cinco días hábiles desde el siguiente al de su publicación en el Portal del Empleado Público  
 
Las solicitudes de participación se dirigirán a la Secretaría General, Organismo o Entidad de la Consejería de adscripción del puesto ofertado. 
 

 


