
Co
pi

a 
El

ec
tró

ni
ca

 A
ut

én
tic

a

 
Consejería de Hacienda, Administración Pública y Diálogo Social  
 
Dirección General de Función Pública 

 
Avda. Valhondo, s/n Edif. III Milenio  
1ª Planta - Módulo I 

06800 Mérida 
Teléfono: 924 17 00 88 
 

 

 

 

JUNTA DE EXTREMADURA 

Resolución de 9 de junio de 2026, de la Dirección General de Función Pública, por la que se 
aprueba la lista definitiva de personas aspirantes admitidas y excluidas, así como las renuncias 
efectuadas por las personas participantes para la primera resolución de la convocatoria para la 
provisión de puestos de trabajo vacantes de personal laboral de la Junta de Extremadura, por el 
procedimiento de turno de traslado, efectuada por Orden de 12 de diciembre de 2025 y se le da 
publicidad. 
 
Con fecha de 19 de diciembre de 2025, se publicó en el Diario Oficial de Extremadura, número 244, 
la Orden de 12 de diciembre de 2025, por la que se aprueban las bases generales aplicables a la 
convocatoria de provisión de puestos de trabajo vacantes de personal laboral de la Junta de 
Extremadura, por el procedimiento de turno de traslado. 
 
Posteriormente mediante anuncio de 14 de abril (D.O.E. n.º 75, de 21 de abril) se procede de 
conformidad a lo previsto en el apartado 2º de la Base sexta de la Orden de convocatoria al 
nombramiento de los miembros de la comisión de valoración, anunciándose igualmente el día 15 
de mayo de 2026 como la fecha de constitución de la comisión de valoración arriba mencionada, 
disponiendo las personas aspirantes hasta el día anterior al señalado para poder renunciar a la 
participación en la convocatoria. 
 
A continuación, y dando cumplimiento a lo dispuesto en el apartado décimo de la Base tercera de 
la Orden de 12 de diciembre de 2025, la Dirección General de Función Pública dicta la resolución 
de 18 de mayo de 2026, declarando aprobada la lista provisional de personas aspirantes admitidas 
y excluidas, así como las renuncias efectuadas. 
 
De conformidad con lo dispuesto en el  apartado 10º de la Base tercera de la mencionada Orden, 
transcurrido el plazo y resueltas las reclamaciones presentadas se publica resolución declarando 
aprobada la relación definitiva de personas aspirantes admitidas y excluidas, así como las 
renuncias efectuadas, con indicación del centro de trabajo y código del puesto de trabajo donde 
tienen destino con carácter definitivo y desde el que participan. 
 
Así pues la Dirección General de Función Pública mediante anuncio publicado en el Diario Oficial 
de Extremadura, que surte los efectos de la publicación, indica a las personas participantes en 
dicha convocatoria que la resolución declarando aprobada las relaciones definitivas de personas 
aspirantes admitidas y excluidas, así como las renuncias formuladas en plazo, para la primera 
resolución de la citada convocatoria permanecerán expuestas en la dirección de Internet 
https://portalempleado.juntaex.es/, tanto dentro de la sección “Novedades” como en la sección 
“Empleado” y, dentro de ésta última, en su categoría “Traslados”, desde el mismo día de la 
publicación del referido anuncio en el Diario Oficial de Extremadura. 
 
Por todo lo anterior, esta Dirección General de Función Pública, 
 

RESUELVE 
 

PRIMERO: Elevar a definitiva la lista provisional de personas aspirantes admitidas y excluidas, 
así como las renuncias efectuadas en su caso, de las personas participantes en la convocatoria para 
la provisión de puestos de trabajo vacantes de personal laboral de la Junta de Extremadura, por el 
procedimiento de turno de traslado, efectuada por Orden de 12 de diciembre de 2025, en su 
primera resolución, con las exclusiones definitivas que se derivan del periodo de subsanación de 
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defectos y de reclamaciones. Dicha relación definitiva figura como Anexo I a la presente 
resolución. 
 
SEGUNDO: La resolución declarando aprobada la relación definitiva de personas aspirantes 
admitidas y excluidas, así como las renuncias formuladas en plazo, permanecerá expuesta en la 
dirección de Internet https://portalempleado.juntaex.es, tanto dentro de la sección “Novedades” 
como en la sección “Empleado” y, dentro de ésta última, en su categoría “Traslados”, desde el 
mismo día de la publicación del anuncio correspondiente en el Diario Oficial de Extremadura. 
 
TERCERO: Contra la presente resolución, que agota la vía administrativa, las  personas 
interesadas podrán interponer, con carácter potestativo, recurso de reposición ante este mismo 
órgano, en el plazo de un mes a contar desde el día siguiente al de su publicación en el Diario 
Oficial de Extremadura, o bien, interponer directamente recurso contencioso-administrativo ante 
el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo que le corresponda, en el plazo de dos meses a contar 
desde el día siguiente al de su publicación en el Diario Oficial de Extremadura.  
 
En caso de interponer recurso de reposición, no se podrá impugnar en vía contencioso-
administrativa la presente Resolución, hasta que se haya resuelto expresamente o se haya 
producido la desestimación presunta de aquél. Todo ello sin perjuicio de ejercitar, en su caso, 
cualquier otro recurso que estimen procedente. 
 
 
 

Mérida a fecha de la firma electrónica 
EL DIRECTOR GENERAL DE FUNCIÓN PÚBLICA 

 
 
 

Fdo. Hugo Alfonso Curiel Rodríguez. 
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